
Clave Criterio a cumplir Formato
Puntos 

posibles
Puntos 

cumplidos
Porcentaje de 

avance

1
ANÁLISIS CUANTITATIVO 
(resultados estadísticos de índices 
y sociodem.)

Análisis de 
factores/reactivos/sociodem. 
Gráficas/tablas/conclusiones 1 1 10%

2 ANÁLISIS CUALITATIVO 
(comentarios y sugerencias)

Análisis de acuerdo al tipo de 
opinión. Gráficas y/o tablas 1 1 10%

3
ANÁLISIS COMPARATIVO (entre 
instituciones y, en su caso, entre 
áreas)

Entre instituciones del mismo ramo, 
giro, tamaño, etc. Gráficas/tablas 1 1 10%

4
Comparación de resultados 
actuales y el ejercicio anterior 
procedente

Comparar factores, reactivos 
significativos, etc. Gráficas y/o tablas 1 1 10%

5
Efectividad del último PTCCO(prác. 
cumplidas/registradas año 
anterior)

No.de prác.cumplidas/No.de 
prac.registradas año anterior*100 = 
%efec. 1 1 10%

6
DEFINICIÓN DE OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS 
específico,mensurable,alcanzable

Objs.que fortalezcan factores,reac.o 
sugerencias con áreas oportunidad 1 1 10%

7 DEFINICIÓN DE PRÁCTICAS DE 
TRANSFORMACIÓN

A cada objetivo vincular prácticas o 
acciones para lograr lo planeado 1 1 10%

8 Difusión de resultados y de PTCCO 
al personal (obligatoria)

Difundir al personal los resultados y 
los PTCCO de la institución 1 1 10%



9 Práctica o acción relacionada con el 
liderazgo (estratégica)

Práctica o acción relacionada con el 
liderazgo 1 1 10%

10 PROGRAMACIÓN DE LAS 
PRÁCTICAS DE TRANSFORMACIÓN

Fecha de realización de la práctica 
(inicio y fin),del 1ene. al 31dic. 1 1 10%

Calificación Maxima 10 10 100%

Comentarios:

FELICITACIONES!!! Su PTCCO quedó registrado y los invitamos a realizar un puntual seguimiento de las Prácticas de 
Transformación programadas para el este año.


